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Saude municipal ja pensa em seguir o Estado
e tambem decretar emergéencia para a dengue
em Presidente Prudente, diz secretario

Breno Luis Erbella Casari também cogita a implantacéo de salas de hidratacdo nas UPAs.

secretario municipal
de Saude, Breno Luis
Erbella Casari, afirmou
nesta terca-feira (5) que a
Prefeitura ja avalia a
possibilidade de decretar
estado de emergéncia em
Presidente Prudente (SP)
para aumentar a quantidade
de investimentos para a
prevencao da dengue,
seguindo o modelo adotado
pelo governo do Estado de
Séao Paulo.

Em entrevista
concedida ao programa CBN
Fronteira, da radio CBN
Prudente, Casari explicou que
acha importante decretar
emergéncia para pensar nas
formas de prevencéo e, logo,
0 municipio deve acompanhar
o Estado de S&o Paulo.

“Eu acho importante
decretar, acho que tem que
pensar em prevencao. A
ideia é de que o municipio
acompanhe o Estado. Se o
Estado esta em
emergéncia, os municipios
do Estado também estao. A
gente também tem que
pensar em decretar
emergéncia para que
possa aumentar a
quantidade de
investimentos para que a
gente aja na prevengao”,
pontuou o secretario.

O decreto de

emergéncia que vale para
todo o Estado de Sao Paulo foi
anunciado na manha desta
terca-feira (5).

“Tentamos entrar em
contato com algumas
autoridades que fazem parte
da Vigilancia Epidemioldgica
do Estado, e ainformacé&o que
tivemos é que o Estado
chegou a uma média de 311
casos para cada 100 mil
habitantes, o que da direito a
decretar emergéncia. [Em]
Presidente Prudente, hoje nés
temos 14 casos a cada 100 mil
habitantes, n6s chegamos
acho que no numero de 30
casos hoje, na nova marcagao
pelamanh&”, detalhou.

‘O que eu acho que
temos que colocar, pontuar,
infelizmente, deixamos para
decretar emergéncia so
quando aparecem os casos. E
dengue é prevencdo. No ano
passado, nos tivemos em
torno de 35 mil casos e,
infelizmente, recursos extras
do governo federal e estadual
eu recebi. E eles, hoje, com o
numero semelhante,
decretam emergéncia’,
acrescentou Casari.

O secretario ainda
reconheceu a importancia do
trabalho das equipes
envolvidas no combate a
dengue no municipio.

“Noés trabalhamos

-

Solar Serrita Energia - SPE S.A.

CNPJ/MF n° 46.332.440/0001-47 - NIRE 26.300.049.121
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 09 de outubro de 2023

diuturnamente desde o ano passado para que, este ano,
tivesse esse numero baixo de casos. Mas nds ndo podemos
baixar a guarda de jeito nenhum”, afirmou Casari.

Casari adiantou que um novo mutirdo de limpeza é
planejado para o dia 23 de margo, ainda sem local definido.

Salas de hidratagcao

O chefe da pasta municipal explicou que nas duas
Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), no Conjunto
Habitacional Ana Jacinta, na zona sul, e no Jardim Guanabara,
na zona norte, ha um numero de pacientes proximo de mil
atendimentos por dia, com o descarte de cerca de 1.500 casos
de dengue.

“Estamos tendo em nossas unidades de saude sintomas
semelhantes a dengue ou a quadros virais, nés precisamos
buscar aumentar a nossa prevengao”, pontuou.

“Na verdade, nds temos um quadro de virose. Eu estive
ontem conversando com o levantamento técnico do Ciop
[Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista, que administra as
UPAs em Presidente Prudente] e a gente até esta pensando em
ja montar uma sala de hidratagcéo nas UPAs, para que os casos
que ja sejam suspeitos de dengue colocamos em um local
separado. Os casos sao de virose, a maioria deles, mas com

Data, Hora e Local: 09/10/2023, as 11 horas, na sede social da Companhia. Convocacéo e Presenca:
Dispensada a convocacao em razao da presenca da totalidade dos acionistas.  Mesa: Sr. José Castellanos
Ybarra, Presidente e Sr. Felipe Ostermayer, Secretério. Deliberacoes aprovadas por unanimidade: 1. Os
acionistas resolvem retificar o texto do Artigo 3° do Anexo Il da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 28/09/2023, para, portanto, ratificar a seguinte redacao: “ Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro no
municipio de Recife, estado de Pernambuco, Rua Padre Carapuceiro, nimero 858, sala 701, empreendimento
Cicero Dias, bairro Boa Viagem, CEP 51020-280. § tnico. A Companhia tem filial no municipio de Salgueiro,
estado de Pernambuco, Rodovia PE - 507, km 3.8, sentido Serrita/PE, CEP 56000- 000, sem destaque de
capital para a mesma.” 2. Os acionistas resolvem aumentar o capital social de RS 11.720.000,00, dividido em
11.720.000 acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal, para RS 28.720.000,00, dividido em 28.720.000
acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal, um aumento de RS 17.000.000,00, mediante emissao de
17.000.000 de acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal, por preco de emissao de RS 1,00 por acao.
As novas acoes sao, neste ato, totalmente subscritas pela acionista Enerfin do Brasil Sociedade de Energia Ltda.
integralizadas em sua totalidade em moeda corrente no valor de RS 17.000.000,00. O acionista Sr. Jose Castel-
lanos Ybarra renuncia a seu direito de preferéncia para subscricao das novas acdes emitidas pela Companhia. 3.
Em decorréncia do aumento ora aprovado, os acionistas aprovaram a alteracao do Artigo 5° do Estatuto Social,
0 qual passa a vigorar com a seguinte redacao: Art. 5° O capital social da companhia € RS 28.720.000,00,
dividido em 28.720.000 acdes ordinérias, nominativas, sem valor nominal e com direito a voto. § 1°. Cada
acao ordinaria da direito a 1 voto nas deliberacbes da Assembleia Geral. § 2°. Quando negociadas as acdes, 0s
alienantes continuarao responsaveis, solidariamente com os adquirentes, pelo pagamento das prestacoes que
faltarem para integralizar as acoes transferidas.4. Os acionistas decidem consolidar o texto do Estatuto Social.
Encerramento: Nada mais a tratar. Salgueiro, 09/10/2023. José Castellanos Ybarra - Presidente; Felipe

resultados de sorologia de dengue negativos”, reforgou.

Casari também informou que para cuidar destes casos
pretende utilizar a estrutura que teve no Centro Cultural
Matarazzo, na Vila Marcondes, no ano passado em duas salas
das UPAs para apressar os atendimentos.

“Ligam o alerta de até uma possivel circulagado de um outro
virus, e nés estamos com a Vigilancia Epidemiologica Municipal
e do Estado verificando as possibilidades que possam ser a
causadisso’, finalizou.
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Transnordestina Logistica S.A.
CNPJ/MF n° 02.281.836/0001-37
Edital N° 001/2024

A Transnordestina Logistica S.A. (“TLSA”) leva ao conhecimento dos interessados que promovera
processo para a escolha do membro do Conselho de Administragdo indicado pelos empregados e seu
respectivo suplente, nos termos do art. 17, paragrafo 2., do Estatuto Social. 1. Processo de eleigdo: O
processo de eleicdo compreendera as seguintes fases: a) inscrigdo dos interessados em candidatar-se
ao cargo; b) deferimento das inscricdes que atendem aos requisitos instituidos por este edital; c)
votacdo direta e secreta pelos empregados; d) escolha de uma chapa, composta por um titular e um
suplente, representando cada um dos nucleos situados nos Estados do Ceara e Pernambuco; e)
composigao de “Lista” constando os nomes dos representantes de cada chapa mais votados em cada
um dos Estados abrangidos por este edital (Ceara e Pernambuco), e seu respectivo suplente. A “Lista”
incluird no maximo um nome por Estado; f) apresentagédo da referida “Lista” @ Assembleia Geral de
Acionistas, para que esta promova a elei¢do de um membro, e seu respectivo suplente, indicado pelos
empregados, para integrar o Conselho de Administragdo da TLSA. 2. CondicGes para o voto: a)
Poderéo votar quaisquer empregados integrantes do quadro de pessoal da TLSA, com contrato de
trabalho em plena vigéncia e eficacia. b) O direito de voto devera ser exercido diretamente pelo
empregado, ndo se admitindo o voto por procuragdo. c) O voto nédo é obrigatério. d) Os empregados
dever&o votar em um uUnico candidato, e seu respectivo suplente, dentre os inscritos no respectivo
Estado em que esteja lotado. e) Nao havendo inscrigdo de candidatos em algum(ns) Estado(s)
abrangido(s) por este edital, seja por desinteresse ou por ndo atendimento aos pré-requisitos,
naquele(s) Estado(s) ndo sera possivel realizar-se a votagéo e, consequentemente, aquele(s) Estado(
s) ndo tera(ao) representante(s) para participar da eleigdo pela Assembleia Geral de Acionistas. 3.
Cronograma: O processo de escolha obedecerd ao seguinte cronograma: a) a inscrigdo dos
interessados em candidatar-se ao referido cargo devera ocorrer entre as 8h00min do dia 11 de margo de
2024 e as 17h00min do dia 12 de margo de 2024, no local indicado no item 6 deste edital; b) a divulgagao
dos nomes dos candidatos que preencherem os requisitos indicados no item 4 do presente edital e
forem considerados inscritos ocorrera no dia 13 de margo de 2024, pela Geréncia de Recursos
Humanos; c) a votagdo pelos empregados ocorrera no dia 14 de margo de 2024, das 8h00min as
17h00min, nos locais indicados no item 7 deste edital; d) o resultado da escolha de cada Estado sera
proclamado no dia 15 de margo de 2024, na sala de reuniées da Diretoria da TLSA, localizada na
Avenida Francisco S&, n° 4829, Fortaleza/CE. e) a efetivagao da eleigdo do membro titular e suplente do
Conselho de Administragéo, indicado pelos empregados, ocorrera em Assembleia Geral de Acionistas,
a ser convocada oportunamente. 4. Requisitos para candidatura: Somente poderédo candidatar-se
empregados da TLSA que atendam aos seguintes requisitos: a) ser empregado da TLSA, com contrato
de trabalho em plena vigéncia e eficacia ha mais de 06 meses, contados da publicagdo deste edital; b)
nao estar impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricagdo, de peita ou
suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade ou pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, tudo em decorréncia do
disposto no art. 147, § 1°, da Lei 6.404/76; c) ndo ter sido declarado inabilitado pela Comiss&o de Valores
Mobilidrios para o exercicio de cargo de administragdo em companhia aberta, para cumprimento da
exigéncia de que trata o § 2° do supramencionado art. 147; A inscricdo do candidato ao cargo de
suplente sera solicitada mediante requerimento em modelo préprio, instruido com os seguintes
documentos: a) Copia da carteira de identidade e do comprovante do CPF; b) Declaragéo, em modelo
proprio, da sua residéncia e de que atende aos requisitos previstos nos itens anteriores deste Edital,
com firma devidamente reconhecida em cartério. ATLSA, por meio da Geréncia de Recursos Humanos,
examinara a documentagé@o apresentada e divulgara no dia 13 de margo de 2024 a relagdo dos
candidatos que preencherem os requisitos acima relacionados e forem considerados inscritos. Os
candidatos aos cargos de conselheiro efetivo e de seu respectivo suplente somente poderdo se
candidatar no respectivo Estado onde estiverem alocados. Ainscrigdo sera considerada vélida somente
se o candidato e seu respectivo suplente preencherem todos os requisitos acima. 5. Da votagao pelos
empregados e elei¢ao pela Assembleia Geral de Acionistas: 5.1 - Cada empregado podera votarem
um Unico candidato, e seu respectivo suplente, de seu respectivo Estado. 5.2 - Terminada a votagéo no
dia 14 de margo de 2024, a mesa receptora procedera a apuragado dos votos sob sua responsabilidade,
encaminhando o resultado & Geréncia de Recursos Humanos, junto com a lista de presenca e votagéo,
aatade apuragéo e os respectivos votos. Areferida Geréncia fara a totalizagéo dos votos e proclamara o
resultado no dia 15 de margo de 2024. 5.3 - Apds a conclusdo desse processo de escolha pelos
empregados, a “Lista” constando os nomes dos representantes das chapas mais votadas em cada um
dos Estados abrangidos por este edital (no maximo uma chapa por Estado) serd submetida a
deliberagao da Assembleia Geral de Acionistas da TLSA, que elegera como conselheiro titular e seu
respectivo suplente os representantes de uma das chapas escolhidas pelos empregados indicadas na
referida “Lista”, considerando os seguintes critérios para escolha: (i) ter comprovada experiéncia no
exercicio de atividade na area administrativa, contabil, financeira, juridica, de fiscalizagdo ou de
auditoria; e (ii) ter formagdo de nivel superior. 5.4 - Na hipétese de impedimento definitivo do
candidato escolhido e eleito pela Assembleia Geral, inclusive perda da condigdo de empregado por
desligamento voluntario, aposentadoria, dispensa sem justa causa ou por justa causa, o suplente
assumira como titular. Havendo impedimento do novo titular, sera realizada uma nova votagao
nas mesmas condigdes do presente edital para a eleigdo do novo conselheiro e seu respectivo suplente.
5.5 - Se o candidato indicado for eleito pela Assembleia Geral de Acionistas e nao assinar o termo de
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, sua eleigdo tornar-se-a4 sem efeito e a referida Assembleia
procedera a nova eleigéo, considerando as demais chapas escolhidas pelos empregados em cada
Estado, nos termos do item 5.3 acima. 5.6 - A fungdo de membro do Conselho de Administragéo sera
exercida concomitantemente com as fungdes inerentes ao emprego e nao dara direito a nenhuma
remuneragéo, beneficio, vantagem adicional ou estabilidade em fung&o do mandato. 5.7 - O mandato do
candidato eleito pela Assembleia Geral de Acionista e respectivo suplente sera até a Assembleia Geral
Ordinaria a se realizar em abril de 2026, sendo que, em caso de substituigdo nos termos dos itens 5.4 e
5.5 acima, o mandato do novo eleito sera pelo prazo que faltar para completar o mandato do substituido.
6. Local para inscrigao dos candidatos: Local: Ceara: Sede: Av. Francisco Sa, 4829 - Fortaleza/CE -
CEP: 60.335-195. Responsavel: Fabricio Pereira/RH - Fone: (85) 4008.2623. Os empregados lotados
em outras unidades da federacdo deverdo realizar a inscrigdo de candidatos por meio de
correspondéncia registrada, com informag&o de contelido e aviso de recebimento, a ser enviada para o
endereco indicado no quadro acima. Somente serdo consideradas validas as inscrigdes recebidas pela
Geréncia de Recursos Humanos da TLSA dentro do prazo previsto no item 3, alinea “a” deste Edital, e
desde que cumpridas as exigéncias contidas no item 4 acima. 7. Relagédo dos locais para votagao:
Ceara: Av. Francisco Sa, 4829, Bairro Alvaro Weyne, Fortaleza/CE, Fone: (85) 4008.2600,
Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa. Pernambuco: Av. BR 116, km 21, S/N, Zona Rural,
Salgueiro/PE, Fone: (85)4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa.

Inscricoes abertas para a 10° edicao
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FTL - Ferrovia Transnordestina Logistica S.A.
CNPJ/MF n° 17.234.244/0001-31
Edital n° 001/2024
A FTL - Ferrovia Transnordestina Logistica S.A. (‘FTL”) leva ao conhecimento dos interessados que
promovera processo para a escolha do membro do Conselho de Administragéo indicado pelos empregados
e seu respectivo suplente, nos termos do art. 17, paragrafo 2°, do Estatuto Social. 1. Processo de eleigado:
O processo de eleigdo compreendera as seguintes fases: a) inscrigdo das chapas dos interessados em
candidatar-se, sendo que cada chapa devera ser composta por um candidato efetivo e seu respectivo
suplente; b) deferimento das inscrigbes que atendem aos requisitos instituidos por este edital; c) votagéo
direta e secreta pelos empregados; d) escolha de uma chapa, composta por um titular e um suplente,
representando cada um dos nucleos situados nos Estados do Ceara, Pernambuco, Maranhao e Piaui; e)
composigao de “Lista” constando os nomes dos representantes de cada chapa mais votados em cada um
dos Estados abrangidos por este edital (Ceara, Pernambuco, Maranh&o e Piaui), e seu respectivo suplente.
A“Lista” incluird no maximo um nome por Estado; f) apresentagéo da referida “Lista” a Assembleia Geral de
Acionistas, para que esta promova a eleigdo de um membro, e seu respectivo suplente, indicado pelos
empregados, para integrar o Conselho de Administragéo da FTL. 2. Condig¢des para o voto: a) Poderao
votar quaisquer empregados integrantes do quadro de pessoal da FTL, com contrato de trabalho em plena
vigéncia e eficacia na data de votagdo. b) O direito de voto devera ser exercido diretamente pelo
empregado, ndo se admitindo o voto por procuragédo. c) O voto ndo é obrigatério. d) Os empregados
dever&o votar em um Unico candidato, e seu respectivo suplente, dentre os inscritos no respectivo Estado
em que esteja lotado. e) Ndo havendo inscrigao de candidatos em algum(ns) Estado(s) abrangido(s) por
este edital, seja por desinteresse ou por ndo atendimento aos pré-requisitos, naquele(s) Estado(s) ndo sera
possivel realizar-se a votagédo e, consequentemente, aquele(s) Estado(s) néo tera(ao) representante( s)
para participar da eleigdo pela Assembleia Geral de Acionistas. 3. Cronograma: O processo de escolha
obedecera ao seguinte cronograma: a) a inscrigéo dos interessados em candidatar- se ao referido cargo
devera ocorrer entre as 8h00min do dia 11 de margo de 2024 e as 17h00min do dia 12 de margo de 2024, no
local indicado no item 6 deste edital; b) a divulgagcdo dos nomes dos candidatos que preencherem os
requisitos indicados no item 4 do presente edital e forem considerados inscritos ocorrera no dia 13 de margo
de 2024, pela Geréncia de Recursos Humanos; c) a votagao pelos empregados ocorrera no dia 14 de margco
de 2024, das 8h00min as 17h00min, nos locais indicados no item 7 deste edital; d) o resultado da escolha de
cada Estado sera proclamado no dia 15 de margo de 2024, na sala de reunides da Diretoria da TLSA,
localizada na Avenida Francisco S4, n® 4829, Fortaleza/CE. e) a efetivagéo da eleigdo do membro titular e
suplente do Conselho de Administragéo, indicado pelos empregados, ocorrera em Assembleia Geral de
Acionistas, a ser convocada oportunamente. 4. Requisitos para candidatura: Somente poderdo
candidatar-se empregados da FTL que atendam aos seguintes requisitos: a) ser empregado da FTL, com
contrato de trabalho em plena vigéncia e eficacia ha mais de 06 meses, contados da publicagéo deste edital;
b) néo estar impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricagéo, de peita ou
suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade ou pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, tudo em decorréncia do disposto no art.
147, § 1°, da Lei 6.404/76; c) nao ter sido declarado inabilitado pela Comiss&o de Valores Mobiliarios para o
exercicio de cargo de administragdo em companhia aberta, para cumprimento da exigéncia de que tratao §
2° do supramencionado art. 147; A inscricdo do candidato ao cargo de conselheiro efetivo e de seu
respectivo suplente sera solicitada mediante requerimento em modelo préprio, instruido com os seguintes
documentos: a) Copia da carteira de identidade e do comprovante do CPF; b) Declaragdo, em modelo
proprio, da sua residéncia e de que atende aos requisitos previstos nos itens anteriores, com firma
devidamente reconhecida em cartoério. A FTL, por meio da Geréncia de Recursos Humanos, examinara a
documentagdo apresentada e divulgara no dia 13 de margo de 2024 a relagdo dos candidatos que
preencherem os requisitos acima relacionados e forem considerados inscritos. Os candidatos aos cargos
de conselheiro efetivo e de seu respectivo suplente somente poderao se candidatar no respectivo Estado
onde estiverem alocados. A inscrigao sera considerada valida somente se o candidato e seu respectivo
suplente preencherem todos os requisitos acima. 5. Da votagdao pelos empregados e eleigdo pela
Assembleia Geral de Acionistas: 5.1 - Cada empregado podera votar em um Unico candidato, e seu
respectivo suplente, de seu respectivo Estado. 5.2 - Terminada a votagéo no dia 14 de margo de 2024, a
mesa receptora procedera a apuragdo dos votos sob sua responsabilidade, encaminhando o resultado a
Geréncia de Recursos Humanos, junto com a lista de presenca e votagéo, a ata de apuragéo e os
respectivos votos. A referida Geréncia fara a totalizagéo dos votos e proclamara o resultado no dia 15 de
margo de 2024. 5.3 - Apds a concluséo desse processo de escolha pelos empregados, a “Lista” constando
os nomes dos representantes das chapas mais votadas em cada um dos Estados abrangidos por este edital
(no maximo uma chapa por Estado) sera submetida a deliberagédo da Assembleia Geral de Acionistas da
FTL, que elegera como conselheiro titular e seu respectivo suplente os representantes de uma das chapas
escolhidas pelos empregados indicadas na referida “Lista”, considerando os seguintes critérios para
escolha: (i) ter comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area administrativa, contabil,
financeira, juridica, de fiscalizag&o ou de auditoria; e (i) ter formagao de nivel superior. 5.4 - Na hipétese de
impedimento definitivo do candidato escolhido e eleito pela Assembleia Geral, inclusive perda da
condigéo de empregado por desligamento voluntario, aposentadoria, dispensa sem justa causa ou por justa
causa, o suplente assumira como titular. Havendo impedimento do novo titular, sera realizada uma
nova votagdo nas mesmas condigdes do presente edital para a eleigdo do novo conselheiro e seu
respectivo suplente. 5.5 - Se o candidato indicado for eleito pela Assembleia Geral de Acionistas e ndo
assinar o termo de posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, sua eleigao tornar-se-a sem efeito e a referida
Assembleia procedera a nova elei¢éo, considerando as demais chapas escolhidas pelos empregados em
cada Estado, nos termos do item 5.3 acima. 5.6 - A fungdo de membro do Conselho de Administragdo sera
exercida concomitantemente com as fungdes inerentes ao emprego e nédo dara direito a nenhuma
remuneracéo, beneficio, vantagem adicional ou estabilidade em fungdo do mandato. 5.7 - O mandato do
candidato eleito pela Assembleia Geral de Acionista e respectivo suplente sera até a Assembleia Geral
Ordinaria a se realizar em abril de 2026, sendo que, em caso de substituicdo nos termos dos itens 5.4 € 5.5
acima, o mandato do novo eleito sera pelo prazo que faltar para completar o mandato do substituido. 6.
Local para inscrigao dos candidatos. Local: Ceara: Sede: Av. Francisco Sa, 4829 - Fortaleza/ CE - CEP:
60.335-195. Responsavel: Fabricio Pereira/RH - Fone: (85) 4008.2623. Os empregados lotados em outras
unidades da federagéo deverao realizar a inscrigdo de chapas por meio de correspondéncia registrada, com
informagao de contetdo e aviso de recebimento, a ser enviada para o endereco indicado no quadro acima.
Somente seréo consideradas validas as inscri¢gdes recebidas pela Geréncia de Recursos Humanos da FTL
dentro do prazo previsto no item 3, alinea “a” deste Edital, e desde que cumpridas as exigéncias contidas no
item 4 acima. 7. Relacao dos locais para votagdo: Ceara: Av. Francisco Sa, 4829, Bairro Alvaro Weyne,
Fortaleza/CE, Fone: (85) 4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa. Pernambuco: Av. Sul,
S/N, Séo José - Recife/PE Fone: (85) 4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa. Maranhéo:
Rodovia BR 135, KM 01, S/N, Tirirical - S&o Luis/MA - Fone: (85) 4008.2600, Responsavel: Dayanne
Cavalcante da Costa. Piaui: Patio Ferroviario de Itararé, S/N, Dirceu Arcoverde - Teresina/Pl - Fone: (85)

4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa.
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do Rally

1000 Milhas Historicas Brasileiras

MG Club do Brasil

abriu inscri¢des para

a décima edigao do

Rally 1000 Milhas Histéricas
Brasileiras. Em seu 41° ano
de existéncia, o clube
multimarca de carros
classicos realizara o 112°
rally de sua historia entre os
dias 21 e 26 de maio. Aprova

sera valida como segunda (gp). O diferencial desta prova é
etapa do CBR a maior duragdo (quatro dias),
Campeonato KIAde Rallyde com o dia 21 de maio sendo
Regularidade Historica, yegervado para vistoria técnica e
realizado pela FBVA 54esjvacdo dos carros
(Federacdo Brasileira de participantes no boulevard do
Veiculos Antigos). shopping Iguatemi S&o Paulo.

_Asede doRally 1000 os percursos, sempre por
Milhas Historicas Brasileiras ggtradas pavimentadas e com
sera o Hotel Resort Clube popjtas paisagens, acontecerdo
dos 500, em Guaratinguetd nos estados de Minas Gerais,

05/03/2024 conforme MP n°®2.200-2
Aautenticidade pode ser conferida ao lado

<

rally no

br.

completas estéao
disponiveis napaginado
site
https://www.mgcbr.com.

Documento assinado e certificado digitalmente no dia

Rio de Janeiro e Sao Paulo.
S&do0 admitidos carros
classicos de qualquer marca
fabricados até 1999, sendo
que modelos de 2000 em
diante participam na categoria
Turismo, sem concorrer a
troféus. As inscricdes devem
ser feitas no site da FBVA
https://www.fbva.org.br/cbr-
etapas.php. Informacdes

ICP
Brasil

Ak
>

Em setembro, o
MG Club do Brasil
organizara seu 113° rally,
o Rally MG Club/CBR,
valendo como sexta
etapa do CBR. O
encerramento das
atividades de estrada do
MG Club do Brasil em
2024 acontecera com a
realizacao de outra prova
tradicional, o Rally de
Campos do Jordao, o
114° rally promovido pelo

clube.
“O fato de a FBVA

ter selecionado duas
provas do MG Club do
Brasil para integrar o
Campeonato Brasileiro
de Regularidade
Histdrica é muito positivo
e comprova o alto nivel
de organizacéao e
atratividade que
logramos atingir em
nossos eventos”, afirma
Américo Nesti,
presidente do MG Club
do Brasil. “Nosso objetivo
€ entregar rallies,
passeios e encontros
sociais ainda melhores,
de maneira a incentivar
cada vez mais o uso de
carros classicos por parte
de seus proprietarios”,
finaliza.

Conteudo produzido pelo Jornal Diario da Manha pe
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TRAMONTINA DELTA S.A.

CNPJ/ME n° 02.508.145/0001-23 — NIRE 26.300.012.847
SOCIEDADE ANONIMA DE CAPITAL FECHADO

Relatorio da Diretoria

Srs. Acionistas: Cumprindo disposicoes legais e estatutarias temos a satisfacao de submeter a apreciacao de V.Sas., o Balanco Patrimonial, Demonstrativos
do Resultado do Exercicio, Das Mutacdes do Patriménio Liquido, Dos Resultados Abrangentes, Do Fluxo de Caixa e as Notas Explicativas, encerrados em
31/12/2023. Colocamo-nos a disposicéo para quaisquer esclarecimentos que julgarem necessarios. Recife, PE, 02/03/2024.

A Diretoria

Balanco Patrimonial (Em RS)

31/12/2023 31/12/2022
Ativo 774.677.416,78 729.972.325,08
Circulante 300.999.035,92 239.558.619,34
Disponibilidades 72.581.284,21 20.044.922,93
Bancos disponivel 1.830.373,27 1.686.176,42
Bancos investimentos 70.750.910,94  18.358.746,51

Créditos 125.005.847,12 127.272.285,47
Clientes 76.070.231,37  64.890.786,14
() Provisdo créditos liq. duvidosa (621.642,09) (418.739,99)
Impostos a recuperar 40.764.130,35 53.654.460,71
Importacao mats. andamento 354.982,81 1.171.063,95
Qutros créditos 6.934.068,90 5.736.070,54
Despesas do exercicio seguinte 1.504.075,78 2.238.644,12

103.411.904,59  92.241.410,94
473.678.380,86 490.413.705,74
33.441.173,04  31.211.186,06
417.320,50 121.060,68

Estoques

Nao circulante
Realizavel a longo prazo
Depésitos judiciais

Impostos a recuperar 30.987.590,72 28.956.122,96
Clientes 1.375.000,00 1.441.000,00
Despesas antecipadas 661.261,82 693.002,42
Investimentos 142.875,71 61.159,83
Imobilizado 439.307.652,83 458.323.698,36
Intangivel 786.679,28 817.661,49

31/12/2023 31/12/2022
774.677.416,78 729.972.325,08

Passivo

Circulante 153.538.011,41 123.796.912,28
Fornecedores 18.776.769,84  16.937.905,51
Obrigacoes risco sacado 187.229,80 447.411,70
Financiamentos e empréstimos 111.295.300,11 85.778.501,06
Obrigacoes a pagar 17.809.413,55 15.151.208,66
Outras contas a pagar 165.631,79 67.138,27
Receitas diferidas 5.303.666,32 5.414.747,08
Nao circulante 459.179.271,94 419.309.358,73
Impostos diferidos 12.075.336,93  10.364.278,66
Proviséo para contingéncias 1.644.398,36 250.856,21
Fornecedores 1.459.929,31 2.967.842,16

443.999.607,34  405.726.381,70
161.960.133,43 186.866.054,07
269.500.000,00 249.500.000,00
269.500.000,00  249.500.000,00
(107.539.866,57) (62.633.945,93)

Financiamentos e empréstimos
Patrimoénio liquido

Capital social

Capital integralizado
Prejuizos Acumulados

Itados Abr (Em RS)
31/12/2023 31/12/2022
(44.905.920,64) (41.537.659,08)
(44.905.920,64) (41.537.659,08)

D acoes de

Prejuizo do exercicio
Resultado abrangente total

Demonstracdes das Mutacdes do Patriménio Liquido - Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022 (Em RS)

Saldos em 31 de dezembro de 2021 229.500.000,00
Prejuizo do exercicio -
Aumento de capital 20.000.000,00
Saldos em 31 de dezembro de 2022 249.500.000,00

Prejuizo do exercicio =
Aumento de capital 20.000.000,00

Capital Social Legal _Incentivos fiscais aumento do capital

Reservas de lucros Lucros

Reserva de Reserva para (prejuizos)
acumulados Total
(21.096.286,85) 208.403.713,15
- (41.537.659,08) (41.537.659,08)
- - 20.000.000,00
- (62.633.945,93) 186.866.054,07
- (44.905.920,64) (44.905.920,64)
- 20.000.000,00

Receita bruta de vendas

Receitas de vendas

Deducdes da receita bruta

Receita liquida

Custo das mercadorias e produtos
vendidos

Lucro bruto

Despesas operacionais

Despesas com vendas

Despesas administrativas e gerais

Outras despesas

Qutras receitas

Resultado antes das receitas e
despesas financeiras

391.379.904,72 361.149.149,91

391.379.904,72 361.149.149,91
(90.414.893,67) (85.284.907,43)
300.965.011,05 275.864.242,48

(197.008.450,91) (180.930.057,85)
103.956.560,14 94.934.184,63

(58.337.971,94) (49.519.066,28)
(53.470.672,19) (51.196.519,84)
(2.889.252,97)  (3.931.400,75)
20.372.300,97  15.624.869,29

9.630.964,01 5.912.067,05
Despesas financeiras (62.474.874,34) (59.017.368,09)
Receitas financeiras 9.649.047,96  12.192.063,62
Resultado antes dos tributos s/ o lucro ( 43.194.862,37) (40.913.237,42)
Imposto de renda e contribuicao social ~ (1.711.058,27) (624.421,66)
Resultado liquido do periodo (44.905.920,64) (41.537.659,08)

Notas Explicativas da Administracao as D acoes Contabeis

1. Atividades Operacionais — A sociedade tem por objeto social a fabri-
cacao, comercializacao por atacado e varejo, importacao e exportacao
de artefatos diversos de plasticos (incluindo os mobiliarios, utensilios,
brinquedos, partes e pecas); de produtos ceramicos, em especial loucas
e porcelanas de mesa; bem como a revenda de produtos de terceiros.

2. Apresentacao das Demonstracoes Contabeis - As demonstracdes
contéabeis foram elaboradas com observéncia das disposicoes contidas
na Lein® 6.404,/76, com as praticas contabeis adotadas no Brasil, bem
como com as modificacdes introduzidas pela Lei n°® 11.638/2007 e Lei n®
11.941,2009. 3. Principais Praticas Contabeis: a) As presentes Demons-
tracoes Contabeis compreendem o periodo de atividade iniciado em01 de
janeiro e encerrado em31 de dezembro de2023. b) Estoque: no exercicio
social encerrado em 31/12/2023 os estoques de insumos e embalagens
foram avaliados pelo custo médio de aquisicao. Os de produtos elaborados e
os produtos em elaboracao foram avaliados pelo custo médio de producao.
Em ambos os casos, nao superam o valor de mercado. ¢) Contas do Ativo
Imobilizado: as depreciacdes sobre o imobilizado foram calculadas pelo
método linear, as taxas adequadas dos bens, de acordo com o disposto
no CPC027. Para a apuracao do IRPJ/CSLL, foram respeitados os limites
fiscais. d) Provisdo para Imposto de Renda e Contribuicao Social: a
tributacao foi pelo Lucro Real Anual, com utilizacao durante os doze meses
do ano-calendario do critério de balancos de suspensao ou reducao, nos
moldes da Lei n® 9.430/96 e IN RFB 1700,/2017. e) Em 2021 foi registrado
o crédito tributario, atualizado pela SELIC, referente ao direito de excluir
0 ICMS destacado nas notas fiscais de venda da base de célculo das
contribuicdes do PIS e da COFINS (Tema69). 4. Passivo Nao Circulante:
a) Empréstimos Bancarios: financiamentos do ativo imobilizado: (Finame)
sujeito a juros de 3,5% a.a.; FINEP: Financiadora de Estudos e Projetos,
sujeito a juros de 5,0% a.a. mais TJLP; Financiamento de capital de giro as
taxas de juros de1,7% a.a. a2,95% a.a. mais CDI, juros de2,99% a.a. mais
IPCA e juros de 2,10% a.a a 2,5% a.a. mais DI; FNE: Fundo Constitucional
de Financiamento do Nordeste, sujeito a juros entre 5,66% a.a.; BNDES,
sujeito a juros de 1,3% a.a mais TLP; NCE: Nota de Crédito a Exportacéo,

Saldos em 31 de dezembro de 2023 269.500.000,00 - (107.539.866,57) 161.960.133,43
D acdo do Resultado do Exercicio (Em RS) D acbes dos Fluxos de Caixa - Método Indireto (Em RS)
31/12/2023  31/12/2022 31/12/2023 _ 31/12/2022

Lucro antes do IRPJ e CSLL
Fluxos de caixa das atividades
operacionais

Ajustes por:

Depreciacao do exercicio

{43.194.862,37) (40.913.237,42)

28.150.413,07  22.706.504,94

Amortizacao do exercicio 230.241,65 185.572,13
Provisdes do exercicio 5.368.351,63 1.923.285,73
Juros e encargos sobre empréstimos 5.744.550,49  8.059.523,32
Resultado na alienacao/baixa de ativos

imobilizados - 873.759,51
Variacdes cambiais s/ emprést/clien-

tes/fornecedores 253.764,55  (1.019.021,96)

Variacdes nos ativos e passivos
(Aumento/reducao) em contas a receber (19.052.081,24) (3.024.819,95)
(Aumento/reducao) nos estoques (8.343.387,24) (30.950.536,56)

Aumento/reducao no caixa e equi-

(Aumento/reducao) em outras contas

a receber 10.252.494,58  (31.337.226,53)
(Aumento/reducao) em fornecedores 531.774,86  (1.315.794,50)
(Aumento/reducao) em contas a pagar 1.609.875,57 2.270.458,82
IRPJ e contribuicao social pagos 2.355.094,39 -
Caixa liquido proveniente das

atividades operacionais (16.093.770,06) (72.541.532,47)
Fluxos de caixa das atividades de i i
Aquisicao de ativo imobilizado (9.134.367,54)  17.405.886,96
Aquisicao de ativo intangivel (199.259,44) (411.453,06)
Investimentos (81.715,88) (61.159,83)
Caixa liquido usado nas atividades

de investimento (9.415.342,86) 16.933.274,07
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Aumento/reducao de capital 20.000.000,00  20.000.000,00
Empréstimos tomados 125.579.931,75 105.000.000,00
Pagamentos de empréstimos (61.694.161,77) (64.870.749,28)
Juros pagos por empréstimos (5.840.295,78)  (9.389.425,20)
Caixa liquido proveniente das

ividades de fi i 78.045.474,20 50.739.825,52

valente de caixa no exercicio 52.536.361,28 (4.868.432,88)
Caixa e equivalente de caixa

no inicio do exercicio 20.044.922,93  24.913.355,81
Caixa e equivalente de caixa

ao fim do exercicio 72.581.284,21  20.044.922,93
Variacao das disponibilidades 52.536.361,28 (4.868.432,88)
sujeito a juros de 1,8% a.a. mais CDI, CCB: Cédula de Crédito Bancario,
sujeito a juros de2,60% a.a. mais CDL.b) Financiamento de importacoes:
sujeito a juros de4,25% a.a. 5. Receitas diferidas R$5.303.666,32 referentes
terrenos recebidos em doacao no municipio de Moreno, pela Agéncia de
Desenvolvimento Econdmico de Pernambuco S.A. — ADEPE. 6. Por forca
da Lein® 11.638/07, a companhia contratou auditor independente para
auditar as suas Demonstracoes Contabeis, estando o relatério da auditoria
disposicao dos interessados na sede da companhia.7. Capital Social- O
capital social esta representado por269.500.000 Acdes Ordinarias Nomina-
tivas, no valor nominal de R$ 1,00, cada uma, e pertencentes inteiramente
a acionistas residentes no pais.
Recife, PE, 31 de dezembro de 2023.

C lho de Administracao

Eduardo Scomazzon - Presidente
Joselito Gusso
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Marcos Tramontina - Vice-Presidente
Inacio Chies

Diretoria Executiva
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Ricardo Alexandre Magalhaes da Silva
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Governo prepara
projeto de lei com
novo programa para
setor de eventos

pos resisténcia de parte dos

parlamentares, o governo

concordou em enviar um
projeto de lei, com urgéncia
constitucional, para criar uma nova
versao do Programa Emergencial
de Retomada do Setor de Eventos
(Perse), informou nesta terca-feira
(5) o ministro da Fazenda,
Fernando Haddad. O projeto
também tratara da aliquota menor
da Previdéncia Social paga por
pequenos municipios.

A decisdo ocorreu apoés
reuniao na manha desta terca-feira
com o presidente da Camara dos
Deputados, Arthur Lira, e com
lideres partidarios da Casa.
Inicialmente previsto para o inicio
de fevereiro, o encontro ocorreu
com um més de atraso, por falta de
acordo com os lideres da base
aliada e por causa da reunido de
ministros do G20 no Brasil, na
semana passada.

Segundo Haddad, a Medida
Proviséria 1.202, editada em
dezembro, ndo sera alterada. A
unica mudanga foi a retirada da
reoneragdao gradual da folha de
pagamento para 17 setores da
economia, suprimida do texto no
dia 28 de fevereiro para ser
convertida em projeto de lei.

Em relagdo ao Perse, o
ministro informou que o projeto de
lei tera uma versdo mais “focada”
do programa, em vez de propor a
extingdo gradual, como ocorreu na
medida proviséria. Como o novo
projeto de lei tera urgéncia
constitucional, precisara ser
avaliado pelo Congresso em até 45
dias, sendo votado na segunda
quinzena de abril. A MP.1202 tem
validade até maio.

Impacto

O ministro ndo estimou o
impacto sobre os cofres publicos
das medidas em discussdo com os
parlamentares. Segundo Haddad,
tanto no caso do Perse como da
reoneragcdo da folha de
pagamentos, 0 governo precisa
remodelar os projetos para saber o
tamanho e o escopo das medidas.
Somente apo6s esse estagio, sera
possivel definir o tamanho da
renuncia fiscal e as medidas para

compensar a perda de receitas.

Na reunido desta tergca-feira,
Haddad apresentou a Lira e aos
lideres dos partidos na Camara o
levantamento mais recente da
Receita Federal sobre o impacto do
Perse. “Em 2022, tivemos mais de
R$ 10 bilhdes de renuncia fiscal
para o Perse e mais R$ 13 bilhdes
em 2023, ja4 expurgadas as
eventuais inconsisténcias dos
informes dos proprios
contribuintes. Mandei fazer um
pente-fino bastante rigoroso para
termos ideia do quanto esta
custando o Perse por ano”,
explicou. Haddad disse que os
numeros podem aumentar,
conforme as fiscalizagbes da
Receita Federal.

Haddad disse ter recebido
sugestdes para blindar o programa
de abusos, mas disse que as 11 mil
empresas atendidas pelo Perse,
programa criado para ajudar o
setor de eventos afetado pela
covid-19, faturam mais hoje do que
antes da pandemia. “O faturamento
em 2019 [das 11 mil empresas],
portanto pré-pandemia, foi R$ 146
bilhdes. O faturamento em 2020, o
pico da pandemia, foi R$ 101
bilhdes. E o faturamento em 2022,
ja foi R$ 200 bilhdes, portanto nos
ja estamos em franca
recuperagao’, ressaltou.
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