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CNPq lanca edital para apoiar formacao de
mulheres em ciéncias exatas

Medida destina R$ 100 milhdes para estimular diversidade na pesquisa

Conselho Nacional de
Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico

(CNPq) langcou nesta quarta-
feira (6) edital ofertando R$ 100
milhdes para apoiar a formagao
de meninas e mulheres em
cursos das ciéncias exatas,
engenharias e computagéo. O
objetivo da medida é estimular
a diversidade na pesquisa
cientifica

A medida é voltada para
meninas e mulheres
matriculadas no 8° e no 9° ano
do ensino fundamental e no
ensino médio em escolas
publicas, além daquelas
matriculadas na graduacéo de
exatas, engenharias e
computacao.

A cientista Hildete
Pereira de Melo ressalta que
em todos os campos cientificos
homens brancos s&o presenca
predominante, mas que as
mulheres sempre estdo nos
bastidores. “Vocé vai
remexendo os baus da historia,
e vocé vai achando mulheres,
sé que elas estdo escondidas”.

A histéria da ciéncia é
marcada pela acédo de
pioneiras no cenario
internacional, como Marie
Curie, nascida na Polénia em
1867, que foi a primeira mulher
a ganhar um Prémio Nobel e a

primeira pessoa a ser premiada
em duas categorias, quimica e
fisica com pesquisas sobre
radioatividade; quanto no
nacional, onde se destacou
Bertha Lutz, bidloga e diplomata
tida como responsavel por
incluir a igualdade de género na
Carta da Organizacao das
Nacdes Unidas.

“A maior cientista
brasileira, eu vou ousar dizé-lo,
Johanna Ddébereiner é a mulher
que permitiu, pelas descobertas
dela, que o cerrado brasileiro
pudesse produzir soja, agucar’,
defende Hildete.

Professora de economia e
politicas sociais da
Universidade Federal
Fluminense, Hildete € uma das
autoras do livro Pioneiras da
Cléncia no Brasil, A economista
se dedicou ao longo da carreira
os estudos de género. "Casar
nao estava nas minhas
cogitacdes (...) Eu queria ser um
objeto de significado social”.

A luta dos movimentos
sociais busca
representatividade e direito a
ocupar todos os espacos na
sociedade.

Dados da Coordenacgao
de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (Capes)

NASSAU GRAFICA DO NORDESTE S/A - EM
RECUPERAGAO JUDICIAL

CNPJ n® 09.964.602/0001-33. NIRE 26300038561

A Diretoria da NASSAU GRAFICA DO NORDESTE S/A - EM RECUPERAG;\O JUDICIAL (a
“Companhia”), no uso das suas atribui¢cées, na forma do art. 123, caput, da Lei n°® 6.404/1976,
convoca os Acionistas para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada, em 12
convocagdo, no dia 18 de margo de 2024, as 11h30, de forma exclusivamente digital, para: 1.
Analisar e votar sobre a eleicdo do Sr. José Nivaldo Brayner de Araljo como novo Diretor-
Presidente para preencher o cargo vago, em face da renincia do Sr. Paulo Narcélio Simdes
Amaral, com fulcro no art. 143 da Lei Federal n® 6.404/1976. 2. Analisar e votar sobre a ratificagédo
de todos e quaisquer atos relacionados a 12 Emissdo de Notas Comerciais Escriturais da Nassau
Administracdo e Participagbes Ltda - Em Recuperagdo Judicial, praticados isoladamente pelo
diretor Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitdo, desde a renlncia apresentada pelo ex-diretor Paulo
Narcélio Simdes Amaral, incluindo, mas ndo se limitando aos atos e documentos celebrados
(inclusive garantias). Instrucdes gerais: 1. A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada de
forma digital pelo sistema eletronico de videoconferéncia “Google Meet”, através de acesso ao link
a ser obtido pelos Acionistas que desejarem participar, com prévia solicitagdo pelo e-mail:
divac@nassau.com.br. 2. As Assembleias Gerais realizadas de forma digital serdo consideradas
como realizadas na Sede da Companhia, conforme previsto na Segédo VIl do Anexo V da Instrugdo
Normativa DREI n° 81, de 1° de julho de 2020. Esclarecimentos: 1. Os documentos relacionados
a ordem do dia deste edital, bem como o Boletim de Voto a Distancia poderédo ser solicitados pelo
e-mail: divac@nassau.com.br, com devolucio deste Ultimo & Sociedade, pelo mesmo enderego
eletronico, até o dia 13 de margo de 2024; 2. Os Acionistas que desejarem participar da
Assembleia deverdo apresentar documento de identidade e, os que se fizerem representar por
outro acionista, administrador da companhia ou advogado, o instrumento de outorga de mandato
com especificagdo dos atos autorizados, conforme dispde o §1° do art. 126 da Lei Federal n®
6.404/1976, além do documento de identidade. Goiana/PE, 08 de margo de 2024. Guilherme
Cavalcanti da Rocha Leitéo - Diretor-Presidente II.
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apontam que 58% dos 100 mil
bolsistas de mestrado,
doutorado e pds doutorado no
pais sao mulheres, mas esse
numero nao representa a
realidade dos cargos de chefia.
“A gente continua
massivamente nas escolas, mas
eu diria que as liderancas ainda
sdao masculinas”, aponta
Hildete.

Para uma das maiores
cientistas do pais no campo do
estudo genético, Lygia da Veiga
Pereira, ha um fundo cultural
que limita a mulher. “O que
precisamos € que tirar essa
coisa cultural subliminar de que
iSso ndo é coisa feminina, de
que isso nao é coisa para
mulher, que vocé para ser
cientista, vocé vai abrir mao de
uma parte do feminino”, opina. “
O que pega € na hora de ter
filhos”, ressalta.

Chefe do Laboratoério de
Células Tronco Embrionarias da
Universidade de Sao Paulo,
Lygia conta que também
enfrentou os desafios de
conciliar maternidade e
produgdo cientifica.

“‘E uma loucura e € uma
revolugdo maravilhosa, foi
maravilhosa para mim em varios

®

aspectos. Mas foi muito penosa
em outros”, conta. “Por mais que
vOCé possa abrir espacos na sua
cabeca, abrir espacos no seu
coragédo, o tempo nao abre
espaco, tempo é aquele, € finito,
né? Entdo até eu atingir um
equilibrio entre a divisdo dos
meus tempos e da minha
disponibilidade, foi bem
penoso”, relembra.

A cientista ressalta que a
maternidade é uma funcao
importantissima e fundamental
para a sociedade e que recai
predominantemente sobre a
mulher. ’Isso n&o pode penalizar
a mulher em outras ambicdes
que ela tenha profissionais”,
defende.
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Saude

governo federal anunciou nesta quinta-

feira (7) os projetos a serem atendidos

pelos R$ 23 bilhdes previstos no novo
Programa de Aceleragao do Crescimento (PAC)
nas areas de saude, educagao, esporte e cultura.
Na Saude, os planos incluem a entrega de 1,8 mil
novas unidades basicas de saude (UBS), 36
maternidades e 50 policlinicas regionais, além de
novas ambulancias para o Servigo de
Atendimento Mével de Urgéncia (Samu).

Esta prevista ainda a construgcdo de 30
novos centros de parto normal, 150 centros de
atencado psicossocial (CAPS) e 20 centros
especializados em reabilitacdo, além da
aquisicdo de 400 novas unidades odontolégicas
moéveis e 14 centrais de regulagdo do Samu.
Durante o langamento do novo PAC, em Brasilia,
a ministra da Saude, Nisia Trindade, destacou a
necessidade de um “SUS fortalecido”, referindo-
se ao Sistema Unico de Saude.

“‘No caso do PAC Saude, que € uma
grande conquista e um grande desafio também,
nds estaremos trabalhando com o fortalecimento
do cuidado em relagao a nossa populacao. Essa
€ a orientacdo principal”, disse. “Governar é
cuidar. Precisamos de um Brasil bem cuidado, de
um SUS fortalecido”, completou, ao citar que
houve grande adesao de estados € municipios
no envio de propostas para o setor.

Confira os principais detalhamentos dos
projetos do novo PAC na Saude:

Unidades basicas de saude

Para aumentar a oferta de servicos de
atencao primaria a saude em regides referidas
pelo préprio ministério como com vazios

ITAGUAREMA IMOBJLIARIA LTDA -EM
RECUPERACAO JUDICIAL

CNPJ n? 11.723.822/0001-17 - NIRE 26200079621

Estao convocados os Senhores Sécios Quotistas para participarem da Reunido de Sécios Quotistas,
a ser realizada, em 12 convocacdo, no dia 18 de margo de 2024, as 15h, de forma
exclusivamente digital, para: 1. Analisar e votar sobre a elei¢do do Sr. José Nivaldo Brayner de
Aratjo como novo Administrador para preencher o cargo vago, em face da renincia do Sr. Paulo
Narcélio Simdes Amaral, com fulcro no art. 1.078, Il da Lei Federal n® 10.406/2002, e a consequente
atualizagdo e consolidagdo do Contrato Social. 2. Analisar e votar sobre a ratificacdo de todos e
quaisquer atos relacionados a 12 Emissdo de Notas Comerciais Escriturais da Nassau
Administragdo e Participagdes Ltda - Em Recuperagao Judicial, praticados isoladamente pelo diretor
Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitdo, desde a rentncia apresentada pelo ex-diretor Paulo Narcélio
Simdes Amaral, incluindo, mas ndo se limitando aos atos e documentos celebrados (inclusive
garantias). Instrugées gerais: 1. A reunido serd realizada pelo sistema eletronico de
videoconferéncia “Google Meet”, mediante acesso ao link a ser obtido pelos Sécios Quotistas que
desejarem participar da reunido digital, através de prévia solicitagdo pelo e-mail:
divac@nassau.com.br. 2. As Reunides de sécios quotistas realizadas de forma digital serao
consideradas como realizadas na Sede da sociedade, conforme previsto na Segéo Ill do Anexo IV
da Instrugdo Normativa DREI n® 81, de 1° de julho de 2020. Esclarecimentos: 1. Os documentos
relacionados & ordem do dia deste edital, bem como o Boletim de Voto a Distancia poderéo ser
solicitados pelo e-mail: divac@nassau.com.br, com devolugdo deste Ultimo a Sociedade, pelo
mesmo endereco eletronico, até o dia 13 de margo de 2024; 2. Os Sécios Quotistas que desejarem
participar da Reunido deverdo apresentar documento de identidade e, os que se fizerem representar
por outro sécio ou por advogado, o instrumento de outorga de mandato com especificagao dos atos
autorizados, nos termos do §1° do art. 1.074 da Lei Federal n® 10.406/2002, além do documento de
identidade. Recife, 08 de margo de 2024. Guilherme Cavalcanti Rocha Leitao - Administrador.

ITACLINICA LTDA. - EM RECUPERAGAO JUDICIAL

CNPJ n? 11.702.776/0001-70. NIRE 26201580871

Estao convocados os Senhores Sécios Quotistas para participarem da Reunido de Sécios Quotistas,
a ser realizada, em 12 convocacdo, no dia 18 de margo de 2024, as 14:00 horas, de forma
exclusivamente digital, para: 1. Analisar e votar sobre a elei¢cdo do Sr. José Nivaldo Brayner de
Aratjo como novo Administrador para preencher o cargo vago, em face da rentncia do Sr. Paulo
Narcélio Simdes Amaral, com fulcro no art. 1.078, Il da Lei Federal n® 10.406/2002, e a consequente
atualizagdo e consolidagdo do Contrato Social. 2. Analisar e votar sobre a ratificacdo de todos e
quaisquer atos relacionados a 12 Emissdo de Notas Comerciais Escriturais da Nassau
Administracéo e Participagdes Ltda - Em Recuperagdo Judicial, praticados isoladamente pelo diretor
Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitdo, desde a rendncia apresentada pelo ex-diretor Paulo Narcélio
Simdes Amaral, incluindo, mas ndo se limitando aos atos e documentos celebrados (inclusive
garantias). Instrucdes gerais: 1. A reunido serd realizada pelo sistema eletronico de
videoconferéncia “Google Meet”, mediante acesso ao link a ser obtido pelos Sécios Quotistas que
desejarem participar da reunido digital, através de prévia solicitagdo pelo e-mail:
divac@nassau.com.br. 2. As Reunides de sécios quotistas realizadas de forma digital serdo
consideradas como realizadas na Sede da sociedade, conforme previsto na Secéo lll do Anexo IV
da Instrugdo Normativa DREI n° 81, de 12 de julho de 2020. Esclarecimentos: 1. Os documentos
relacionados & ordem do dia deste edital, bem como o Boletim de Voto a Distancia poderdo ser
solicitados pelo e-mail: divac@nassau.com.br, com devolugdo deste Ultimo a Sociedade, pelo
mesmo enderego eletronico, até o dia 13 de margo de 2024; 2. Os Sécios Quotistas que desejarem
participar da Reunido deverdo apresentar documento de identidade e, os que se fizerem representar
por outro sécio ou por advogado, o instrumento de outorga de mandato com especificagdo dos atos
autorizados, nos termos do §1° do art. 1.074 da Lei Federal n® 10.406/2002, além do documento de
identidade. Recife, 08 de marco de 2024. Guilherme Cavalcanti Rocha Leitdo - Administrador.
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Novo PAC preveé a construcao de 1,8 mil
novas UBS e 36 maternidades

assistenciais, o novo®=
PAC prevé a-
construgcédo de 1,8 mil™

unidades basicas de
saude (UBS)em 1.514
municipios com maior
vulnerabilidade social
e econbmica. O
investimento amplia a
cobertura da
Estratégia Saude da
Familia, beneficiando
8,6 milhdes de
pessoas com maior
acesso a consultas
médicas, exames,
radiografias e outros
procedimentos.
Maternidades

O novo PAC
amplia a oferta de
atendimento
ambulatorial e de
urgéncia e
emergéncia
ginecoldégica e
obstétrica 24 horas em
todo pais por meio da
construcdo de 36
novas maternidades.
Os equipamentos se
localizam,
prioritariamente, em
macrorregides de
saude com maiores
indices de mortalidade
materna. As
maternidades
incluem, em sua
infraestrutura, centros
de Parto Normal,
fortalecendo as
estratégias de
humanizacédo dos
servigcos e de
assisténcia ao
trabalho de parto, ao
parto, ao puerpério e
aos cuidados com o
recém-nascido.

Policlinicas

Esta prevista a
construcao de 55
novas policlinicas
regionais que vao
beneficiar 19,2
milhdes de pessoas. A
estrutura expande a
cobertura do
atendimento com
médicos de diferentes
especialidades,
definidas com base no
perfil epidemiolégico
da populagcdao em
regibes com vazios
assistenciais. Havera
ainda realizacao de
exames graficos e de
imagem com fins
diagndsticos e
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pequenos procedimentos.
Centros de parto normal

O novo PAC vai construir 30
centros de parto normal, ampliando
a oferta de servigcos de assisténcia
ao trabalho de parto, puerpério e
cuidados com o recém-nascido,
como estratégia para reduzir as
taxas de mortalidade materna. As
macrorregides de saude brasileiras
com indices de maior
vulnerabilidade foram priorizadas.
Os centros de parto normal se
localizam préximos as
maternidades referenciadas na
macrorregiao.

Novas ambuléancias

A frota de ambulancias de
servicos ja existentes do Samu 192
sera expandida com 350 novos
veiculos em 224 municipios de 14
estados, melhorando o
atendimento pré-hospitalar de
urgéncia e emergéncia. De acordo
com o Ministério da Saude, as
novas ambulancias ampliam a
cobertura do Samu em mais de 6,6
milhdes de brasileiros, com
crescimento da cobertura de 87,3%
para 90,4% da populacéo.
Centrais de regulagao do Samu

O novo PAC prevé 14
centrais de regulagado do Samu 192
em regides com vazios
assistenciais do servigco de
atendimento movel de urgéncia. As
regides contempladas com as
novas unidades vao receber 187
ambulancias para qualificar seu
funcionamento. As unidades
federativas com novas centrais de
regulacdo passam a ter cobertura
Samu ampliada de 78,6% para
90,4%, com destaque para
universalizagéo do servico no Rio
de Janeiro, Para, Amapa, Parana e
em Mato Grosso.

Centros de atengao

psicossocial

Também esta prevista a
construcdo de 150 novos centros
de atencdo psicossocial (CAPS),
que oferecem servicos de
assisténcia a saude mental, em
regides com vazios assistenciais e
de baixa cobertura. As unidades
atendem pessoas de todas as
faixas etarias com transtornos

a

Thabalala

mentais graves e persistentes. A
prioridade do governo sera a
oferta de atendimento 24 horas.

Centros Especializados
em Reabilitagcéo

O novo PAC vai construir
20 centros especializados em
reabilitacdo (CER). O aumento
na oferta de tratamento,
reabilitagcdo, habilitagéo,
concessao, adaptacao e
manutencdo de tecnologia
assistiva permite que 77 regides
de saude passem a ter cobertura
total dos servigcos para pessoas
com deficiéncia e que 171
regides ampliem sua cobertura.
Os centros serdo distribuidos
entre 20 municipios que
apresentavam maior vazio
assistencial para esse tipo de
servigo.

Oficinas ortopédicas

Vinte novas oficinas
ortopédicas serdo construidas
pelo PAC em 20 municipios para
a ampliacdo de servigcos de
confeccao, adaptacéao e
manutencdo de Orteses,
préteses e meios auxiliares de
locomog&o nao cirurgicos, em
municipios com vazio
assistencial absoluto de oficinas
ortopédicas. Das 20 propostas
selecionadas, trés estdo em
estados que terdo as primeiras
unidades implantadas no SUS:
Roraima, Amapa e Sergipe. Ao
final, 79 regides de saude vao
passar a contar com 0s servigos
—uma ampliagdo da cobertura de
4% no pais.

Unidades odontolégicas
moveis

Por fim, o novo PAC
amplia os servicos de saude
bucal com a aquisigao de 400
unidades odontolégicas moveis,
para 395 municipios e o Distrito
Federal. Os veiculos séao
equipados para fornecer
atendimento odontoldgico,
prioritariamente em areas
remotas ou de dificil acesso. O
aumento da oferta, de acordo
com o Ministério da Saude,
supera 48% do total de unidades
entregues em anos anteriores.
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Hamilton diz que “tudo é possivel” e nao

descarta acordo entre Me

epois da surpreendente

noticia de que Lewis Hamilton

vai deixar a Mercedes e migrar
para a Ferrari em 2025, o mundo da
Férmula 1 agora acompanha com
curiosidade os primeiros rumores
envolvendo uma possivel ida de Max
Verstappen para a equipe
comandada por Toto Wolff no
préximo ano. Questionado sobre as
reais chances do neerlandés Ihe
substituir, o dono do carro #44 tomou
a propria situacdo como exemplo e
afirmou que “tudo é possivel”.

Enquanto a Red Bull vive um
momento de extremo dominio nas
pistas, fora delas a situacdo é das
mais delicadas. Desde que a
investigacao envolvendo Christian
Horner, chefe do time, comecgou, o
clima dentro da companhianido é dos
melhores. Até mesmo Jos
Verstappen, o pai do tricampeéao,
acusou o dirigente de “se fazer de
vitima” e afirmou que a equipe “pode
rachar” caso o britanico continue no
cargo.

Em meio a toda situagéo, o
pai de Max foi visto conversando
com Wolff no paddock logo apos o
GP do Bahrein, no ultimo sabado (2),
0 que alimentou os rumores de uma
possivel ida do neerlandés para as
Flechas de Prata.

‘Acho que minhas acdes
mostraram que tudo € possivel”,
disse Hamilton. “Os préximos seis
meses serdo muito interessantes”,
continuou.

O heptacampeédo afirmou
que o companheiro de Sergio Pérez
estd na lista de desejos da
Mercedes, mas foi sincero em dizer
que nao vé motivos para tal
movimento por parte de Verstappen.
“Tenho certeza de que Max esta na
lista, mas tenho quase certeza de
que ele esta atado. Nao vejo por que
ele deixaria um carro tdao bom?”,
observou o piloto de 39 anos.

Depois da dura batalha pelo
titulo do Mundial de Pilotos em 2021,
Hamilton admitiu que nao fica
surpreso em saber que o tricampeao
esta entre os cotados a vaga. O

COOPERIOTAXI

Cooperativa de Proprietarios de Taxis Rio Mangue -
16.811.313/0001-60

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA -
EDITAL DE CONVOCAGAO - 12 22 e 32 Convocagéo. Ficam
convocados os 155 (cento e cinquenta e cinco) cooperados da -
COOPERATIVA DE PROPRIETARIOS DE TAXIS RIO MANGUE
(COOPERIOTAXI) CNPJ 16.811.313/0001-60 -, a comparecerem
a Assembleia Geral Extraordinaria e Ordinaria, a ser realizada no
dia 23 de margo de 2024 (Sabado), na Av. Republica do Libano, n®
251 — PINA — Recife (PE), (auditério do Instituto JCPM), em 12
convocagao as 07h30 horas, com a presenga de 2/3 (dois tercos)
do n° de associados; Em 22 convocagéo, as 08h30 horas, com a
presenca de, no minimo, metade mais um dos associados; Em 32
convocagdo as 09h30 horas, com a presenga de no minimo 10
associados, para deliberarem sobre os seguintes assuntos: Em
Assembleia Geral Extraordinaria 1.0 — Reforma ampla do
estatuto social. Em Assembleia Geral Ordinaria 1.0 Prestagao de
Contas do Conselho de Administrag&o, relativa ao exercicio social
encerrado em 31.12.2023, incluindo. 1.1 — Relatério da Gestao; 1.2
— Parecer do Conselho Fiscal; 1.3 — Balango do exercicio 2023; 1.4
— Demonstrativo das Sobras ou Perdas; 2 Destinagédo das Sobras
ou das perdas do exercicio; 3 Eleicdo dos componentes do
conselho de administragdo. 4 Eleicdo dos componentes do
Conselho Fiscal para o exercicio. 5 Fixagdo dos honorarios dos
membros do Conselho de Administragdo e o valor da cédula de
presenga dos membros do Conselho Fiscal. 6 Deliberagdo sobre
ajuste na taxa de manutengdo. 7 Plano de trabalho para o ano de
2024. Observagdes: Data limite para inscrigao até cinco dias antes
da eleigdo convocada conforme capitulo VI artigo 43 do estatuto
social da cooperativa. Nota: para efeito de quérum, declara-se que
o nimero de cooperados em condigdes de votar nesta data é de
155 cooperados. Recife, 08 de margo de 2024. Sérgio Alves
Quirino - Presidente

britanico foi enfatico ao dizer que o
neerlandés nao possui nenhuma
responsabilidade em relacdo ao
ocorrido no polémico GP de Abu
Dhabi daquele ano.

‘Eu nado diria que estou
surpreso, nao, porque ele é um
grande piloto. Ele fez o que tinha de
fazer [em 2021]. Nao ¢é ele, é o
esporte. Na posicao dele, eu teria
feito a mesma coisa. Nao ha
problemas nisso”, disse o #44, antes
de elogiar seu eterno rival: “Se vocé
comanda uma equipe, quer ter o
melhor piloto, quer ter uma equipe
que tenha um piloto que atraia
atencao e patrocinio. Ele é um
desses.”

Com a saida de Lewis,
George Russell se torna o grande
responsavel em liderar a escuderia

rcedes e Verstappen

da estrela de trés pontas rumo ao neerlandés e o britanico podem trabalhar bem juntos.

sucesso nos proximos anos. Caso

“‘George é parte integrante desta equipe. Ele estara aqui por muito

Verstappen desembarque em tempo e estd fazendo um 6timo trabalho. Ele se tornara o lider. Sera
Brackley, Hamilton acredita que o definitivamente uma dupla forte”, finalizou.

Transnordestina Logistica S.A.
CNPJ/MF n° 02.281.836/0001-37
Edital N° 001/2024

A Transnordestina Logistica S.A. (“TLSA”) leva ao conhecimento dos interessados que promovera
processo para a escolha do membro do Conselho de Administragdo indicado pelos empregados e seu
respectivo suplente, nos termos do art. 17, paragrafo 2., do Estatuto Social. 1. Processo de eleigdao: O
processo de elei¢do compreendera as seguintes fases: a) inscricdo dos interessados em candidatar-se
ao cargo; b) deferimento das inscriges que atendem aos requisitos instituidos por este edital; c)
votagdo direta e secreta pelos empregados; d) escolha de uma chapa, composta por um titular e um
suplente, representando cada um dos nucleos situados nos Estados do Ceara e Pernambuco; e)
composigéo de “Lista” constando os nomes dos representantes de cada chapa mais votados em cada
um dos Estados abrangidos por este edital (Ceara e Pernambuco), e seu respectivo suplente. A “Lista”
incluird no maximo um nome por Estado; f) apresentacéo da referida “Lista” a Assembleia Geral de
Acionistas, para que esta promova a eleicdo de um membro, e seu respectivo suplente, indicado pelos
empregados, para integrar o Conselho de Administragdo da TLSA. 2. Condiges para o voto: a)
Poderao votar quaisquer empregados integrantes do quadro de pessoal da TLSA, com contrato de
trabalho em plena vigéncia e eficacia. b) O direito de voto devera ser exercido diretamente pelo
empregado, ndo se admitindo o voto por procuragéo. c) O voto ndo é obrigatério. d) Os empregados
deveréo votar em um Unico candidato, e seu respectivo suplente, dentre os inscritos no respectivo
Estado em que esteja lotado. e) Nao havendo inscricdo de candidatos em algum(ns) Estado(s)
abrangido(s) por este edital, seja por desinteresse ou por ndo atendimento aos pré-requisitos,
naquele(s) Estado(s) ndo sera possivel realizar-se a votagdo e, consequentemente, aquele(s) Estado(
s) nado tera(ao) representante(s) para participar da eleicdo pela Assembleia Geral de Acionistas. 3.
Cronograma: O processo de escolha obedecerd ao seguinte cronograma: a) a inscrigdo dos
interessados em candidatar-se ao referido cargo devera ocorrer entre as 8h00min do dia 11 de margo de
2024 e as 17h00min do dia 12 de margo de 2024, no local indicado no item 6 deste edital; b) a divulgagéao
dos nomes dos candidatos que preencherem os requisitos indicados no item 4 do presente edital e
forem considerados inscritos ocorrera no dia 13 de margo de 2024, pela Geréncia de Recursos
Humanos; c) a votagdo pelos empregados ocorrera no dia 14 de margo de 2024, das 8h00min as
17h00min, nos locais indicados no item 7 deste edital; d) o resultado da escolha de cada Estado sera
proclamado no dia 15 de margo de 2024, na sala de reunides da Diretoria da TLSA, localizada na
Avenida Francisco Sa, n° 4829, Fortaleza/CE. e) a efetivagao da eleigdo do membro titular e suplente do
Conselho de Administragéo, indicado pelos empregados, ocorrera em Assembleia Geral de Acionistas,
a ser convocada oportunamente. 4. Requisitos para candidatura: Somente poderdo candidatar-se
empregados da TLSA que atendam aos seguintes requisitos: a) ser empregado da TLSA, com contrato
de trabalho em plena vigéncia e eficacia ha mais de 06 meses, contados da publicagéo deste edital; b)
nao estar impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricagéo, de peita ou
suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade ou pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, tudo em decorréncia do
dispostonoart. 147, § 1°, da Lei 6.404/76; c) nao ter sido declarado inabilitado pela Comiss&o de Valores
Mobilidrios para o exercicio de cargo de administragdo em companhia aberta, para cumprimento da
exigéncia de que trata o § 2° do supramencionado art. 147; A inscricdo do candidato ao cargo de
suplente sera solicitada mediante requerimento em modelo proprio, instruido com os seguintes
documentos: a) Copia da carteira de identidade e do comprovante do CPF; b) Declaragéo, em modelo
préprio, da sua residéncia e de que atende aos requisitos previstos nos itens anteriores deste Edital,
com firma devidamente reconhecida em cartério. ATLSA, por meio da Geréncia de Recursos Humanos,
examinara a documentagdo apresentada e divulgara no dia 13 de margo de 2024 a relagdo dos
candidatos que preencherem os requisitos acima relacionados e forem considerados inscritos. Os
candidatos aos cargos de conselheiro efetivo e de seu respectivo suplente somente poderdo se
candidatar no respectivo Estado onde estiverem alocados. Ainscri¢do sera considerada valida somente
se o candidato e seu respectivo suplente preencherem todos os requisitos acima. 5. Da votagao pelos
empregados e eleigao pela Assembleia Geral de Acionistas: 5.1 - Cada empregado podera votar em
um Unico candidato, e seu respectivo suplente, de seu respectivo Estado. 5.2 - Terminada a votagédo no
dia 14 de margo de 2024, a mesa receptora procedera a apuragao dos votos sob sua responsabilidade,
encaminhando o resultado a Geréncia de Recursos Humanos, junto com a lista de presenca e votagéao,
a atade apuragéo e os respectivos votos. Areferida Geréncia fara a totalizagéo dos votos e proclamara o
resultado no dia 15 de margo de 2024. 5.3 - Apds a conclusdo desse processo de escolha pelos
empregados, a “Lista” constando os nomes dos representantes das chapas mais votadas em cada um
dos Estados abrangidos por este edital (no maximo uma chapa por Estado) serd submetida a
deliberagao da Assembleia Geral de Acionistas da TLSA, que elegera como conselheiro titular e seu
respectivo suplente os representantes de uma das chapas escolhidas pelos empregados indicadas na
referida “Lista”, considerando os seguintes critérios para escolha: (i) ter comprovada experiéncia no
exercicio de atividade na area administrativa, contabil, financeira, juridica, de fiscalizagdo ou de
auditoria; e (i) ter formagéo de nivel superior. 5.4 - Na hipétese de impedimento definitivo do
candidato escolhido e eleito pela Assembleia Geral, inclusive perda da condigado de empregado por
desligamento voluntario, aposentadoria, dispensa sem justa causa ou por justa causa, o suplente
assumira como titular. Havendo impedimento do novo titular, sera realizada uma nova votacao
nas mesmas condigdes do presente edital para a eleigdo do novo conselheiro e seu respectivo suplente.
5.5 - Se o candidato indicado for eleito pela Assembleia Geral de Acionistas e ndo assinar o termo de
posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, sua eleigdo tornar-se-a4 sem efeito e a referida Assembleia
procedera a nova elei¢do, considerando as demais chapas escolhidas pelos empregados em cada
Estado, nos termos do item 5.3 acima. 5.6 - A fungéo de membro do Conselho de Administragéo sera
exercida concomitantemente com as fungdes inerentes ao emprego e nao dara direito a nenhuma
remuneragao, beneficio, vantagem adicional ou estabilidade em fungédo do mandato. 5.7 - O mandato do
candidato eleito pela Assembleia Geral de Acionista e respectivo suplente sera até a Assembleia Geral
Ordinaria a se realizar em abril de 2026, sendo que, em caso de substituicdo nos termos dos itens 5.4 e
5.5 acima, o mandato do novo eleito sera pelo prazo que faltar para completar o mandato do substituido.
6. Local para inscrigdo dos candidatos: Local: Ceara: Sede: Av. Francisco S&, 4829 - Fortaleza/CE -
CEP: 60.335-195. Responsavel: Fabricio Pereira/RH - Fone: (85) 4008.2623. Os empregados lotados
em outras unidades da federagdo deverdo realizar a inscrigdo de candidatos por meio de
correspondéncia registrada, com informagao de contetido e aviso de recebimento, a ser enviada para o
enderego indicado no quadro acima. Somente seréo consideradas validas as inscrigdes recebidas pela
Geréncia de Recursos Humanos da TLSA dentro do prazo previsto no item 3, alinea “a” deste Edital, e
desde que cumpridas as exigéncias contidas no item 4 acima. 7. Relagéo dos locais para votag&o:
Ceara: Av. Francisco S&, 4829, Bairro Alvaro Weyne, Fortaleza/CE, Fone: (85) 4008.2600,
Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa. Pernambuco: Av. BR 116, km 21, S/N, Zona Rural,
Salgueiro/PE, Fone: (85)4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa.

FTL - Ferrovia Transnordestina Logistica S.A.
CNPJ/MF n° 17.234.244/0001-31
Edital n° 001/2024

A FTL - Ferrovia Transnordestina Logistica S.A. (‘FTL") leva ao conhecimento dos interessados que
promovera processo para a escolha do membro do Conselho de Administragéo indicado pelos empregados
e seu respectivo suplente, nos termos do art. 17, paragrafo 2°, do Estatuto Social. 1. Processo de eleigdo:
O processo de eleicdo compreendera as seguintes fases: a) inscrigdo das chapas dos interessados em
candidatar-se, sendo que cada chapa devera ser composta por um candidato efetivo e seu respectivo
suplente; b) deferimento das inscrigdes que atendem aos requisitos instituidos por este edital; c) votagao
direta e secreta pelos empregados; d) escolha de uma chapa, composta por um titular e um suplente,
representando cada um dos nucleos situados nos Estados do Ceara, Pernambuco, Maranhéo e Piaui; e)
composigao de “Lista” constando os nomes dos representantes de cada chapa mais votados em cada um
dos Estados abrangidos por este edital (Ceara, Pernambuco, Maranh&o e Piaui), e seu respectivo suplente.
A“Lista” incluird no maximo um nome por Estado; f) apresentagédo da referida “Lista” a Assembleia Geral de
Acionistas, para que esta promova a eleicdo de um membro, e seu respectivo suplente, indicado pelos
empregados, para integrar o Conselho de Administragéo da FTL. 2. Condigdes para o voto: a) Poderao
votar quaisquer empregados integrantes do quadro de pessoal da FTL, com contrato de trabalho em plena
vigéncia e eficacia na data de votagdo. b) O direito de voto devera ser exercido diretamente pelo
empregado, ndo se admitindo o voto por procuragdo. c) O voto ndo é obrigatério. d) Os empregados
dever&o votar em um unico candidato, e seu respectivo suplente, dentre os inscritos no respectivo Estado
em que esteja lotado. e) Nao havendo inscrigdo de candidatos em algum(ns) Estado(s) abrangido(s) por
este edital, seja por desinteresse ou por ndo atendimento aos pré-requisitos, naquele(s) Estado(s) ndo sera
possivel realizar-se a votagéo e, consequentemente, aquele(s) Estado(s) nédo tera(do) representante( s)
para participar da eleicdo pela Assembleia Geral de Acionistas. 3. Cronograma: O processo de escolha
obedecera ao seguinte cronograma: a) a inscrigdo dos interessados em candidatar- se ao referido cargo
devera ocorrer entre as 8h00min do dia 11 de margo de 2024 e as 17h00min do dia 12 de margo de 2024, no
local indicado no item 6 deste edital; b) a divulgagdo dos nomes dos candidatos que preencherem os
requisitos indicados no item 4 do presente edital e forem considerados inscritos ocorrera no dia 13 de margo
de 2024, pela Geréncia de Recursos Humanos; c) a votagédo pelos empregados ocorrera no dia 14 de margo
de 2024, das 8h00min as 17h00min, nos locais indicados no item 7 deste edital; d) o resultado da escolha de
cada Estado sera proclamado no dia 15 de margo de 2024, na sala de reunides da Diretoria da TLSA,
localizada na Avenida Francisco S&, n° 4829, Fortaleza/CE. e) a efetivagéo da eleigdo do membro titular e
suplente do Conselho de Administragéo, indicado pelos empregados, ocorrera em Assembleia Geral de
Acionistas, a ser convocada oportunamente. 4. Requisitos para candidatura: Somente poderdo
candidatar-se empregados da FTL que atendam aos seguintes requisitos: a) ser empregado da FTL, com
contrato de trabalho em plena vigéncia e eficacia ha mais de 06 meses, contados da publicagéo deste edital;
b) ndo estar impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricagéo, de peita ou
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade ou pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, tudo em decorréncia do disposto no art.
147, § 1°, da Lei 6.404/76; c) nao ter sido declarado inabilitado pela Comissao de Valores Mobiliarios para o
exercicio de cargo de administragdo em companhia aberta, para cumprimento da exigéncia de que tratao §
2° do supramencionado art. 147; A inscricdo do candidato ao cargo de conselheiro efetivo e de seu
respectivo suplente sera solicitada mediante requerimento em modelo préprio, instruido com os seguintes
documentos: a) Copia da carteira de identidade e do comprovante do CPF; b) Declaragédo, em modelo
proprio, da sua residéncia e de que atende aos requisitos previstos nos itens anteriores, com firma
devidamente reconhecida em cartério. A FTL, por meio da Geréncia de Recursos Humanos, examinara a
documentagéo apresentada e divulgara no dia 13 de margo de 2024 a relagdo dos candidatos que
preencherem os requisitos acima relacionados e forem considerados inscritos. Os candidatos aos cargos
de conselheiro efetivo e de seu respectivo suplente somente poderdo se candidatar no respectivo Estado
onde estiverem alocados. A inscrigdo sera considerada valida somente se o candidato e seu respectivo
suplente preencherem todos os requisitos acima. 5. Da votagdo pelos empregados e eleicdo pela
Assembleia Geral de Acionistas: 5.1 - Cada empregado podera votar em um Unico candidato, e seu
respectivo suplente, de seu respectivo Estado. 5.2 - Terminada a votagéo no dia 14 de margo de 2024, a
mesa receptora procedera a apuragdo dos votos sob sua responsabilidade, encaminhando o resultado a
Geréncia de Recursos Humanos, junto com a lista de presenga e votacdo, a ata de apuragéo e os
respectivos votos. A referida Geréncia fara a totalizagdo dos votos e proclamara o resultado no dia 15 de
margo de 2024. 5.3 - Apds a concluséo desse processo de escolha pelos empregados, a “Lista” constando
os nomes dos representantes das chapas mais votadas em cada um dos Estados abrangidos por este edital
(no maximo uma chapa por Estado) sera submetida a deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas da
FTL, que elegera como conselheiro titular e seu respectivo suplente os representantes de uma das chapas
escolhidas pelos empregados indicadas na referida “Lista”, considerando os seguintes critérios para
escolha: (i) ter comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area administrativa, contabil,
financeira, juridica, de fiscalizagdo ou de auditoria; e (i) ter formag&o de nivel superior. 5.4 - Na hipétese de
impedimento definitivo do candidato escolhido e eleito pela Assembleia Geral, inclusive perda da
condigao de empregado por desligamento voluntario, aposentadoria, dispensa sem justa causa ou por justa
causa, o suplente assumira como titular. Havendo impedimento do novo titular, sera realizada uma
nova votacdo nas mesmas condigdes do presente edital para a eleicdo do novo conselheiro e seu
respectivo suplente. 5.5 - Se o candidato indicado for eleito pela Assembleia Geral de Acionistas e nao
assinar o termo de posse dentro do prazo de 30 (trinta) dias, sua eleigéo tornar-se-a sem efeito e a referida
Assembleia procedera a nova elei¢éo, considerando as demais chapas escolhidas pelos empregados em
cada Estado, nos termos do item 5.3 acima. 5.6 - A fungéo de membro do Conselho de Administragéo sera
exercida concomitantemente com as fungdes inerentes ao emprego e ndo dara direito a nenhuma
remuneragao, beneficio, vantagem adicional ou estabilidade em fungdo do mandato. 5.7 - O mandato do
candidato eleito pela Assembleia Geral de Acionista e respectivo suplente sera até a Assembleia Geral
Ordinaria a se realizar em abril de 2026, sendo que, em caso de substituigdo nos termos dos itens 5.4 e 5.5
acima, o mandato do novo eleito sera pelo prazo que faltar para completar o mandato do substituido. 6.
Local para inscrigdo dos candidatos. Local: Ceara: Sede: Av. Francisco Sa, 4829 - Fortaleza/ CE - CEP:
60.335-195. Responsavel: Fabricio Pereira/RH - Fone: (85) 4008.2623. Os empregados lotados em outras
unidades da federagéo deverao realizar a inscricdo de chapas por meio de correspondéncia registrada, com
informagao de contetdo e aviso de recebimento, a ser enviada para o endereco indicado no quadro acima.
Somente serdo consideradas validas as inscrigdes recebidas pela Geréncia de Recursos Humanos da FTL
dentro do prazo previsto no item 3, alinea “a” deste Edital, e desde que cumpridas as exigéncias contidas no
item 4 acima. 7. Relagéo dos locais para votagdo: Ceara: Av. Francisco Sa, 4829, Bairro Alvaro Weyne,
Fortaleza/CE, Fone: (85) 4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa. Pernambuco: Av. Sul,
S/N, Sao José - Recife/PE Fone: (85) 4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa. Maranhao:
Rodovia BR 135, KM 01, S/N, Tirirical - Sdo Luis/MA - Fone: (85) 4008.2600, Responsavel: Dayanne
Cavalcante da Costa. Piaui: Patio Ferroviario de Itararé, S/N, Dirceu Arcoverde - Teresina/P| - Fone: (85)
4008.2600, Responsavel: Dayanne Cavalcante da Costa.
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Governo prepara projeto de lei com novo
programa para setor de eventos

Decisao foi tomada apds reunido de Haddad com lideres da Camara

MAMOABA AGRO PASTORIL S/A - EM
RECUPERAGAO JUDICIAL

CNPJ n2 11.026.333/0001-06 - NIRE 26300028379 -

A Diretoria da MAMOABA AGRO PASTORIL S/A - EM RECUPERACAO JUDICIAL (a
“Companhia”), no uso das suas atribuicdes, na forma do art. 123, caput, da Lei n® 6.404/1976,
convoca os Acionistas para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada, em 12
convocagdo, no dia 18 de margo de 2024, as 11h, de forma exclusivamente digital, para: 1.
Analisar e votar sobre a eleicdo do Sr. José Nivaldo Brayner de Araljo como novo Diretor-
Presidente para preencher o cargo vago, em face da rentincia do Sr. Paulo Narcélio Simdes Amaral,
com fulcro no art. 143 da Lei Federal n° 6.404/1976. 2. Analisar e votar sobre a ratificagdo de todos
e quaisquer atos relacionados a 1 Emissdo de Notas Comerciais Escriturais da Nassau
Administragéo e Participagdes Ltda - Em Recuperagéao Judicial, praticados isoladamente pelo diretor
Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitdo, desde a rentncia apresentada pelo ex-diretor Paulo Narcélio
Simdes Amaral, incluindo, mas ndo se limitando aos atos e documentos celebrados (inclusive
garantias). Instrugcdes gerais: 1. A Assembleia Geral Extraordinaria seré realizada de forma digital
pelo sistema eletrénico de videoconferéncia “Google Meet”, através de acesso ao link a ser obtido
pelos Acionistas que desejarem participar, com prévia solicitagéo pelo e-mail: divac@nassau.com.br.
2. As Assembleias Gerais realizadas de forma digital serdo consideradas como realizadas na Sede
da Companhia, conforme previsto na Segédo VIII do Anexo V da Instrugdo Normativa DREI n° 81, de
1° de julho de 2020. Esclarecimentos: 1. Os documentos relacionados a ordem do dia deste edital,
bem como o Boletim de Voto a Distancia poderéo ser solicitados pelo e-mail: divac@nassau.com.br,
com devolugdo deste Ultimo a Sociedade, pelo mesmo endereco eletrdnico, até o dia 13 de marco
de 2024; 2. Os Acionistas que desejarem participar da Assembleia deverdo apresentar documento
de identidade e, os que se fizerem representar por outro acionista, administrador da companhia ou
advogado, o instrumento de outorga de mandato com especificagao dos atos autorizados, conforme
dispde o §1° do art. 126 da Lei Federal n® 6.404/1976, além do documento de identidade.
Goiana/PE, 08 de marco de 2024. Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitédo - Diretor-Presidente II.

ITAMARACA S/A - EM RECUPERAGAO JUDICIAL

CNPJ n? 27.367.721/0001-90. NIRE 26300010194

A Diretoria da ITAMARACA S/A - EM RECUPERAG;\O JUDICIAL (a “Companhia™), no uso das
suas atribuigdes, na forma do art. 123, caput, da Lei n® 6.404/1976, convoca os Acionistas para
participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada, em 12 convocagéo, no dia 18 de
margo de 2024, as 10h30, de forma exclusivamente digital, para: 1. Analisar e votar sobre a
eleigdo do Sr. José Nivaldo Brayner de Araujo como novo Diretor-Presidente para preencher o cargo
vago, em face da renudncia do Sr. Paulo Narcélio Simdes Amaral, com fulcro no art. 143 da Lei
Federal n® 6.404/1976. 2. Analisar e votar sobre a ratificagio de todos e quaisquer atos relacionados
a 12 Emissédo de Notas Comerciais Escriturais da Nassau Administragdo e Participagbes Ltda - Em
Recuperagéo Judicial, praticados isoladamente pelo diretor Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitéo,
desde a renlncia apresentada pelo ex-diretor Paulo Narcélio Simdes Amaral, incluindo, mas nao se
limitando aos atos e documentos celebrados (inclusive garantias). Instrucées gerais: 1. A
Assembleia Geral Extraordinaria serd realizada de forma digital pelo sistema eletrénico de
videoconferéncia “Google Meet”, através de acesso ao link a ser obtido pelos Acionistas que
desejarem participar, com prévia solicitagdo pelo e-mail: divac@nassau.com.br. 2. As Assembleias
Gerais realizadas de forma digital serdo consideradas como realizadas na Sede da Companhia,
conforme previsto na Secéo VIII do Anexo V da Instrugdo Normativa DREI n° 81, de 1° de julho de
2020. Esclarecimentos: 1. Os documentos relacionados & ordem do dia deste edital, bem como o
Boletim de Voto a Distancia poderdo ser solicitados pelo e-mail: divac@nassau.com.br, com
devolugédo deste Ultimo & Sociedade, pelo mesmo enderego eletronico, até o dia 13 de margo de
2024; 2. Os Acionistas que desejarem participar da Assembleia deverdo apresentar documento de
identidade e, os que se fizerem representar por outro acionista, administrador da companhia ou
advogado, o instrumento de outorga de mandato com especificagdo dos atos autorizados, conforme
dispde o §1° do art. 126 da Lei Federal n° 6.404/1976, além do documento de identidade.
Goiana/PE, 08 de margo de 2024. Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitéo - Diretor-Presidente II.

EMPRESA ENERGETICA STA. TERESA LTDA -
EM RECUPERACAO JUDICIAL

CNPJ n? 05.462.677/0001-65. NIRE 26201387389

Estdo convocados os Senhores Sécios Quotistas para participarem da Reunido de Sécios Quotistas,
a ser realizada, em 12 convocacdo, no dia 18 de margo de 2024, as 14h30, de forma
exclusivamente digital, para: 1. Analisar e votar sobre a eleigdo do Sr. José Nivaldo Brayner de
Aratjo como novo Administrador para preencher o cargo vago, em face da renuncia do Sr. Paulo
Narcélio Simdes Amaral, com fulcro no art. 1.078, Il da Lei Federal n® 10.406/2002, e a consequente
atualizagé@o e consolidagdo do Contrato Social. 2. Analisar e votar sobre a ratificagdo de todos e
quaisquer atos relacionados a 12 Emissdo de Notas Comerciais Escriturais da Nassau
Administracéo e Participagdes Ltda - Em Recuperagéao Judicial, praticados isoladamente pelo diretor
Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitdo, desde a renlncia apresentada pelo ex-diretor Paulo Narcélio
Simdes Amaral, incluindo, mas ndo se limitando aos atos e documentos celebrados (inclusive
garantias). Instrucdes gerais: 1. A reunido serd realizada pelo sistema eletronico de
videoconferéncia “Google Meet”, mediante acesso ao link a ser obtido pelos Sécios Quotistas que
desejarem participar da reunido digital, através de prévia solicitagdo pelo e-mail:
divac@nassau.com.br. 2. As Reunides de sécios quotistas realizadas de forma digital serdo
consideradas como realizadas na Sede da sociedade, conforme previsto na Secao Ill do Anexo IV
da Instrugdo Normativa DREI n® 81, de 12 de julho de 2020. Esclarecimentos: 1. Os documentos
relacionados a ordem do dia deste edital, bem como o Boletim de Voto a Distancia poderdo ser
solicitados pelo e-mail: divac@nassau.com.br, com devolugdo deste Ultimo a Sociedade, pelo
mesmo enderego eletrdnico, até o dia 13 de marco de 2024; 2. Os Sécios Quotistas que desejarem
participar da Reunido deverdo apresentar documento de identidade e, os que se fizerem representar
por outro sécio ou por advogado, o instrumento de outorga de mandato com especificag@o dos atos
autorizados, nos termos do §1° do art. 1.074 da Lei Federal n® 10.406/2002, além do documento de
identidade. Goiana, 08 de margo de 2024. Guilherme Cavalcanti Rocha Leitao - Administrador.
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pos resisténcia de parte

dos parlamentares, o

governo concordou em
enviar um projeto de lei, com
urgéncia constitucional, para
criar uma nova versédo do
Programa Emergencial de
Retomada do Setor de Eventos
(Perse), informou nesta terca-
feira (5) o ministro da Fazenda,
Fernando Haddad. O projeto
também tratara da aliquota
menor da Previdéncia Social
paga por pequenos municipios.

A decisdao ocorreu apos
reunido na manha desta terca-
feira com o presidente da
Camara dos Deputados, Arthur
Lira, e com lideres partidarios da
Casa. Inicialmente previsto para
o inicio de fevereiro, o encontro
ocorreu com um més de atraso,
por falta de acordo com os
lideres da base aliada e por
causa da reunidao de ministros
do G20 no Brasil, na semana
passada.

Segundo Haddad, a
Medida Provisoria 1.202,
editada em dezembro, n&o sera
alterada. A unica mudanca foi a
retirada da reoneragéo gradual
da folha de pagamento para 17
setores da economia, suprimida
do texto no dia 28 de fevereiro
para ser convertida em projeto
delei.

Em relacdo ao Perse, o
ministro informou que o projeto
de lei tera uma versdo mais
“focada” do programa, em vez
de propor a extingdo gradual,
como ocorreu na medida
provisoria. Como o novo projeto
de lei tera urgéncia
constitucional, precisara ser
avaliado pelo Congresso em até
45 dias, sendo votado na
segunda quinzena de abril. A
MP.1202 tem validade até maio.

Impacto

O ministro ndo estimou o
impacto sobre os cofres publicos
das medidas em discuss&o com
os parlamentares. Segundo

ICP

Brasil

= P

Haddad, tanto no caso do
Perse como da reoneracao
da folha de pagamentos, o
governo precisa remodelar
os projetos para saber o
tamanho e o escopo das
medidas. Somente apoés
esse estagio, sera possivel
definir o tamanho da
renuncia fiscal e as medidas
para compensar a perda de
receitas.

Na reunido desta
terca-feira, Haddad
apresentou a Lira e aos
lideres dos partidos na
Céamara o levantamento
mais recente da Receita
Federal sobre o impacto do
Perse. “Em 2022, tivemos
mais de R$ 10 bilhdes de
renuncia fiscal para o Perse
e mais R$ 13 bilhdes em
2023, ja expurgadas as
eventuais inconsisténcias
dos informes dos proprios
contribuintes. Mandei fazer
um pente-fino bastante
rigoroso para termos ideia
do quanto esta custando o
Perse por ano”, explicou.
Haddad disse que os
numeros podem aumentar,
conforme as fiscalizagcbes
da Receita Federal.

Haddad disse ter
recebido sugestdes para
blindar o programa de
abusos, mas disse que as
11 mil empresas
atendidas pelo Perse,
programa criado para
ajudar o setor de eventos
afetado pela covid-19,
faturam mais hoje do que
antes da pandemia. “O
faturamento em 2019 [das
11 mil empresas],
portanto pré-pandemia,
foi R$ 146 bilhdes. O
faturamento em 2020, o
pico da pandemia, foi R$
101 bilhdes. E o
faturamento em 2022, ja
foi R$ 200 bilhdes,
portanto nos ja estamos
em franca recuperacao”,
ressaltou.

Com o pedido de
alguns parlamentares
para a continuidade do
Perse, Haddad prometeu
elaborar um estudo para
verificar quais segmentos
dentro do setor de
eventos ainda nao se
recuperaram e precisam
de ajuda.
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