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Desemprego de mulheres e negros termina 
2023 acima da média nacional

Trabalhador com ensino médio incompleto tem pior taxa

 taxa de desocupação 

Ade mulheres e negros 
(conjunto de pretos e 

pardos) terminou 2023 acima 
da média nacional. Enquanto 
o país alcançou o índice de 
7,4% no último trimestre de 
2023, a taxa das mulheres 
ficou em 9,2%. Já a dos 
homens, 6%.
 Os dados fazem parte 
da Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicílios (Pnad) 
Contínua, divulgada nesta 
sexta-feira (16) pelo Instituto 
Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE).
 E s s a  c o m p a r a ç ã o 
significa que o desemprego 
das mulheres é 53,3% maior 
q u e  o  d o s  h o m e n s .  A 
diferença já foi de 69,4% no 1º 
trimestre de 2012, quando 
começou a série histórica do 
IBGE. A menor discrepância 
registrada foi de 27% no 2º 
trimestre de 2020.
 Pelo prisma de cor da 
pele, a população branca 
a p r e s e n t o u  t a x a  d e 
d e s e m p r e g o  d e  5 , 9 % , 
enquanto as de pretos (8,9%) 
e pardos (8,5%) superaram a 
média nacional.
 A diferença entre os 
grupos é praticamente igual à 
do início da série histórica, 
quando a taxa dos brancos 
era de 6,7%, a dos pretos 
correspondia a 9,7%, e a dos 
pardos, a 9,2%. A média 
nacional atingia 8% na época.

Escoaridade
 A p e s q u i s a  r e v e l a 
também diferenças na relação 
e n t r e  e s c o l a r i d a d e  e 
empregabilidade. O grupo de 
pessoas com ensino médio 
incompleto apresentou, no 

último trimestre de 2023, taxa 
de desemprego de 13%, o pior 
entre todos os segmentos.
 Para as pessoas com 
nível superior incompleto, a 
taxa foi 7,6%, mais que o 
dobro da verificada para o 
níve l  super ior  completo 
(3,6%).
 O grupo sem instrução 
tinha índice de 6,1%, abaixo 
d a  m é d i a  n a c i o n a l .  J á 
fundamenta l  incompleto 
(7,9%), fundamental completo 
(9,3%) e médio completo (8%) 
tiveram taxas piores que a 
média.

Estados
Ao observar o comportamento 
do mercado de trabalho ao 
longo de 2023, a pesquisa do 
IBGE revela que 26 das 27 
un idades  da  fede ração 
tiveram queda no índice de 
d e s e m p r e g o .  O  ú n i c o 
aumento foi registrado em 
Roraima, que passou de 6,8% 
para 7%.
 As maiores taxas de 
desocupação anual estavam 
em Pernambuco (13,4%), na 
Bahia (13,2%) e no Amapá 
(11,3%); e as menores ficaram 
com Rondônia (3,2%), Mato 
Grosso  (3 ,3%)  e  Santa 
Catarina (3,4%).
 “Em 2023, oito unidades 
da federação atingiram a 
m e n o r  t a x a  a n u a l  d e 
desocupação de sua série 
h i s t ó r i c a ” ,  d e s t a c a  a 
coordenadora da Pnad, 
Adriana Beringuy.
 São elas: Rio Grande do 
Nor te  (10 ,7%) ,  A lagoas 
(9,2%), Acre (7,5%), Tocantins 
(5,8%), Minas Gerais (5,8%), 
Espírito Santo (5,7%), Mato 
Grosso (3,3%) e Rondônia 

(3,2%).
Informalidade

A taxa anual de informalidade 
passou de 39,4% em 2022 
para 39,2% em 2023. Entre os 
estados com maior taxa 
estavam o Maranhão (56,5%), 
o Pará (56,5%) e Piauí 
(54,4%). Já os menores, 
Santa Catarina (26,4%), 
Distrito Federal (29,7%) e São 
Paulo (31,5%).
 Já o percentual  de 
empregados com carteira 
assinada era de 73,7% dos 
empregados do setor privado 

no último trimestre de 2023. 
Os maiores percentuais 
estavam em Santa Catarina 
(88,2%), Rio Grande do Sul 
(81,9%) e Paraná (81,7%). Os 
menores ,  no  Maranhão 
(48,9%), Piauí (51,6%) e 
Paraíba (54,9%).

A pesquisa
 O IBGE coleta dados 
para a Pnad em 211 domicílios 
de 3.464 municípios em todas 
os estados e no Distrito 
Federal. Cerca de dois mil 
entrevistadores trabalham na 
pesquisa.
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UNIMED PERNAMBUCANA - FEDERAÇÃO DAS 
COOPERATIVAS MÉDICAS PERNAMBUCANAS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO - Assembleia Geral Ordinária 1ª, 2ª e 3ª Convocação

A presidente da UNIMED PERNAMBUCANA – Federação das Cooperativas Médicas 
Pernambucanas, inscrita no CNPJ No. 02.846.189/0001-63 e NIRE 26400012326, com sede a Av. 
Lins Petit, 100, Sala 1501 Emp Pedro Stamford, bairro Paissandú, Recife/PE, CEP 50070-225, no 
uso de suas atribuições estatutárias, convoca as 04 (quatro) cooperativas associadas, em pleno 
gozo de seus direitos, para reunirem-se em ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA, no dia 08 de março 
de 2024, de modo Semipresencial (presencial ou digital), nos termos da IN DREI 81/2020, 
alterada pela Instrução Normativa DREI nº 01/2024 e do art. 43-A, da Lei 5.764/71, em 1ª 
convocação às 07h00, com a presença de 2/3 das federadas; em 2ª convocação às 08h00, com a 
presença de metade e mais uma das federadas ou ainda em 3ª convocação, às 09h00, com a 
presença de, no mínimo, 03 (três) federadas para tomar ciência e no que for cabível, deliberar  para 
sobre a seguinte: ORDEM DO DIA: 1. Prestação de contas do Órgão de Administração do 
exercício de 2023, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: relatório da 
gestão; balanço e demonstrativo de resultados; 2. Destinação das sobras ou rateio das 
perdas, observando-se as deduções legais, estatutárias e assembleares; 3.Plano de Trabalho para o 
ano de 2024;4. Eleição e posse dos componentes do Conselho Fiscal; 5. O valor do pró-labore para 
a Diretoria Executiva bem como o valor da cédula de presença dos membros do Conselho de 
Administração e Conselho Fiscal; e, 6. Demais assuntos relacionados com os itens acima. a) Para 
efeito de quórum o número de federadas, nesta data, é de 04 (quatro) federadas. b) Para o formato 
digital, o acesso será realizado, via plataforma digital a ser disponibilizada pela Unimed 
Pernambucana – Federação. c) Credencial - Indicação de Delegado: A delegação será exercida na 
forma do disposto no Estatuto Social da Federação. Fica sob a responsabilidade única e exclusiva da 
Associada, a comunicação imediata de eventual mudança em sua gestão, no período que anteceder 
à AGO Semipresencial da Federação, por meio da atualização do credenciamento; d) Participação 
na AGO Semipresencial: A Associada que desejar participar da AGO Semipresencial deverá enviar a 
credencial preenchida e assinada para o e-mail . Após o recebimento da fedmpe@yahoo.com
credencial válida, a Federação enviará ao Delegado da Associada, a confirmação. Considerado 
presentes, na forma presencial: comparecer no local, data e horário indicados acima, mediante a 
aposição de sua assinatura na Lista de Presença de Associadas da Federação. Na forma digital: 
acessar o link da plataforma enviado pela Federação, na data e horário indicados acima.; e) 
Independentemente do formalizado nas alíneas anteriores, a Federação disponibilizará a sua 
secretaria para qualquer esclarecimento complementar. Recife/PE, 15 de fevereiro de 2024. Dra. 
Maria de Lourdes C. de Araújo - Diretora - Presidente
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